
Stralsund ist eine Stadt im Nordosten Deutschlands im südlichen Ostseeraum. Sie gehört zum 
Landesteil Vorpommern des Landes Mecklenburg-Vorpommern. Die Hansestadt ist 
Weltkulturerbestadt der UNESCO und trägt seit 2016 den Titel “staatlich anerkannter 
Erholungsort”. Sie wird aufgrund ihrer Lage als “Tor zur Insel Rügen” bezeichnet.  
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen                                        
 

 Beauftragte/n für die Integration von Menschen mit Behinderungen 
 
Die Tätigkeit ist in Teilzeit (20 Stunden/Woche) auszuüben. Das Arbeitsverhältnis bestimmt 
sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD-VKA). Die Stelle ist mit der 
Entgeltgruppe 9c TVöD bewertet.  
 
Voraussetzungen für die Besetzung der Stelle sind: 

 

 ein Hochschulabschluss in einer für die Tätigkeit geeigneten Studienrichtung oder 
gleichwertige Fähigkeiten und Erfahrungen 

 gute PC-Anwenderkenntnisse (insbesondere Word, Excel und PowerPoint) 

 Empathie für Menschen mit Behinderungen 

 Eigeninitiative, Organisationsvermögen, Verhandlungsgeschick 

 Präsentationssicherheit und gute Kommunikationsfähigkeit 

 sicheres und freundliches Auftreten 
 
Wünschenswert sind: 
 

 ein Hochschulabschluss im Bereich Stadtplanung, Bauingenieurwesen oder ein 
vergleichbarer Abschluss 

 praktische Erfahrungen auf dem Gebiet „Barrierefreies Bauen“ 

 Kenntnisse im Bereich der Integration von Menschen mit Behinderungen  
 
Ihr  Aufgabengebiet umfasst: 

 

 Ansprechpartner/in in allen Fragen zur Verwirklichung der gesellschaftlichen  Integration 
von Menschen mit Behinderungen 

 Interessenvertretung, Einzelberatung von Menschen mit Behinderungen 

 Anregung von Maßnahmen zur Verhinderung oder zum Abbau von Benachteiligungen  

 Prüfung von Verwaltungsvorlagen auf ihre Auswirkungen im Aufgabenbereich 

 Erarbeitung von Stellungnahmen und Gutachten 

 Einbringen von spezifischen Belangen des Aufgabenbereiches in die Bürgerschaft und 
deren Ausschüsse 

 Zusammenarbeit mit Behörden, Institutionen, Betrieben und gesellschaftlichen 
Gruppen, insbesondere mit dem Behindertenverband 

 Konfliktberatung und-vermittlung 

 Aufklärungs- und Öffentlichkeitsarbeit 

 Vertretung der Hansestadt Stralsund in regionalen und überregionalen Gremien im 
Aufgabenbereich 

 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher fachlicher und persönlicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt. Bewerber/innen, die Tätigkeiten für das Gemeinwohl ausüben, 
können bei ansonsten gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt werden. 
 



Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung stehen, werden von der Hansestadt 
Stralsund nicht übernommen. Die Bewerbungsunterlagen werden zurückgesandt, wenn ein 
ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt wird. 
 
Nicht mit der Bewerbung, aber vor einer Einstellung ist die Vorlage eines Führungszeugnisses 
erforderlich. 
 
Ihre aussagekräftigen  Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte schriftlich bis zum 31.10.2017 
an die                                
                                          
                                          Hansestadt Stralsund 
                                          Der Oberbürgermeister 
                                          Amt für zentrale Dienste/Personalabteilung 
                                          PF 2145 
                                          18408 Stralsund   
 
Ansprechpartnerin ist Frau Giermann, Tel.: 03831/ 252 436, E-Mail: 
pers@stralsund.de.Bewerbungen per E-Mail sind nur erwünscht, wenn alle Anlagen auf 
höchstens zwei pdf-Dokumente (zusammen max. 10 MB) aufgeteilt sind. 

mailto:pers@strealsund.de

