Tatigkeitsbericht die

Gleichstellungsbeauftragte
far das Jahr 2024

Hansestadt

Stralsund

»



Inhaltsverzeichnis

e Beteiligung innerhalb der Verwaltung

* Frauenschutzhaus Stralsund

e Lokales Bundnis flir Familie

e Gremien und Netzwerkarbeit

e Teilnahme an Fachtagungen und Fortbildungen / Bildungsreisen

* Veranstaltungen und Projekte — eine kleine Auswabhl



Beteiligung innerhalb der Verwaltung

Zum Stichtag Zum Stichtag Zum Stichtag 15.10.24
01.11.2020 01.12.2023
(mit Eigenbetrieben) | (ohne Eigenbetrieb)
Mitarbeiter/-innen 325 309 634 325 324 649 337 351 688
(ohne Ausbildungsstellen)
Amts- und Abteilungsleiter/-innen 18 26 27 34 61 26 37 63
Auszubildende 13 10 23 14 7 21 11 12 23
neu (bis zum Stichtag) eingestellt 24 18 42 30 27 57

Quelle: Hansestadt Stralsund / Amt fiir Zentrale Dienste / Abt. Personalverwaltung Hr. Wascher

An der Blrgerschafts- und relevanten Ausschusssitzungen wird nach Moglichkeit teilgenommen.
Die Teilnahme an Vorstellungsgesprachen ist fester Bestandteil der Arbeit.
Zum Stichtag 14.10.24 seit 1.09.24 gibt es keine Stellvertreterin.



STARK MACHEN

Gemeinsam fir ein gewaltfreies
und selbstbestimmtes Leben.

'y
Frauenschutzhaus Stralsund 9/‘
Tel.: 03831 2299 600

E-Mail: fsh-hst@stark-machen.de

Seit 01.09.2023 Betrieb aufgenommen mit zwei 3-Raumwochungen

Seit 01.11.2024 Aufnachme von Betroffenen im FSH. Seit 1.01.24 sind 8 Betroffenen Frauen und 7 Kinder wurden
aufgenomen. Zum Stichtag 14.10.24 1 Frau und 2 Kinder befindet sich im Obhut des FSH Stralsund.

Beratungsthemen: 1) Aufnahme und Schutz
2)Vermietlung an Fachspeziefische Beratungsstelen
3) Existenzsicherung
4) Gesundheitliche Versorgung
5) Kindeswohlgefahrdung
6) Digitale Sicherheit

7) Anschluss an sozialer Netzwerk

Wird mit 45.000,00 € durch der Hansestadt Stralsund Bezuschusst.
Flrs Jahr 2025 wird 50.000,00 € im Haushalt beantragt. Muss/soll von BS bestatigt werden!


mailto:fsh-hst@stark-machen.de

LokaLes BUNDNIS Fur FAMILIE
DER HANSESTADT STRALSUND /

w/& notinssl

Das Lokale Blindnis fiir Familie der Hansestadt Stralsund wurde im Jahr 2008 ins Leben gerufen und ist ein freiwilliger
Zusammenschluss von Wirtschaft, 6ffentlicher Verwaltung, Wissenschaft und Institutionen, Vereinen und Verbanden und

Lokales Biindnis flr Familie

engagierten Blrgerinnen und Burgern.

Alles rund um das Thema ,,Familie” wird durch politisches und gesellschaftliches Interesse in den Fokus gerickt.

Mitglied in den Arbeitsgruppen:
1. Koordinierung des LBFF

2. Auszeichnungsveranstaltung ,Familienfreundliches Unternehmen® am 18.11.24 Netzwerktreffen von 10:00 bis 12:30 im
Pflegehotel (Thema: Herausforderungen der Personalpolitik)

3. ,Rettungsboot — Wir helfen Dir!“ wird zur bundesweiten Initiative “Notinsel.” Als Notinsel-Standort-Partner konnte der
Verein zur Forderung der Kriminalitatspravention in Stralsund e. V. gewonnen werden

4. Familiennachmittag — Ahoi, der Sommer wird bunt!

5. Familienkalender Familienlotse
LBFF wird mit 4.600,00 € durch der Hansestadt Stralsund Bezuschusst. Firs Jahr 2025 wird 4.600,00 € im Haushalt
beantragt.



Gremien und Netzwerkarbeit

Die Entwicklung und Initiierung von MaBnahmen bzw. wirksamen Projekten ist eine der wichtigsten Aufgaben in der
Gleichstellungsarbeit. Dieses Ziel kann nur gemeinsam und im Mitwirken zahlreicher Gremien, Ausschissen und
Netzwerken erreicht werden.

Des weiterem wirke ich mit in der
Regionalgruppe der Gleichstellungsbeauftragten Mittleres Mecklenburg/Rostock/ Vorpommern-Riigen
Elterntreff , Bibolinchen”,
Steuerungsgruppe , Frihe Hilfen“

1
2
3
4. Arbeitskreis Regionalverbund Hausliche Gewalt fir den Landkreis Vorpommern-Rigen
5. Zusammenarbeit der Migrations-und Behindertenbeauftragten

6

"KarriereStartMentoring M-V" ein Verbundprojekt der Hochschulen Neubrandenburg, Stralsund und Wismar.
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Teilnahme an Fachtagungen und Fortbildungen / Bildungsreisen

Fiir die Reisekosten flir das Jahr 2024 wurde 600,00€ vorgesehen. 226,80€ davon wurden verbraucht.

Besonders zu Erwahnen sind:

,Fortbildung zum/zur Demokratiecoach” 4 Pflicht- und 5 Wahlmodule von Landesfrauenrat M-V

,Frauen im Kontext von Radikalisierungsphanomenen” von die Fachhochschule fiir die 6ffentliche Verwaltung, Polizei und Rechtspflege
des Landes M-V.

,Sexuelle Belastigung und sexualisierte Gewalt am Arbeitsplatz. Was Tun?“ von die Fachhochschule fiir die éffentliche Verwaltung,
Polizei und Rechtspflege des Landes M-V.
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Veranstaltungen und Projekte — eine kleine Auswahl

Fir die Zuwendungen und Zuschlisse an Gleichstellungsvereine stand mir im Jahr 2024 im Haushalt
2000,00 € zur Verfligung. Fur das Jahr 2024 wurden 3.000,00€ beantragt.

Seit April 2024 steht zur Verfiigung integrative Stadtkarte fiir Hansestadt Stralsund

https://www.stralsund.de/buerger/rathaus/verwaltung/Aemteruebersicht/amt fuer zentrale dienste/
Gleichstellungsbeauftragte/#stadtkarte



https://www.stralsund.de/buerger/rathaus/verwaltung/Aemteruebersicht/amt_fuer_zentrale_dienste/Gleichstellungsbeauftragte/#stadtkarte

Jahresprojekt ,,Frauenempowerment” im Kooperation mit DaMigra e.V=> Abschliss-
Bildergalerie , Frei leben ohne Gewalt” wird an die Antidiskriminierungsberatungsstelle
in Greifswald verschenkt.

Gesprachsrunde fir Stralsunder Unternehmerinnen am 10. April 2024

Wanderausstellung der Agentur fir Bildung, Geschichte und Politik e.V zum Thema
,Nichtstaatlichen DDR-Frauenbewegung aus der Sicht ihrer Akteurinnen® von 16.09 bis
27.09.24 im Strelapark. Vernissage am 18.09.24

Geplant:

Wanderausstellung ,, Mitter des Grundgesetzes” von 18.11 bis 30.11.24 in der
Stadtbibliothek

Ausstellung , Kampf um Feminismus im Stidamerika“ im Kooperation mit Tutmonde e.V
Vernissage am 22.11.24 um 17:00 Uhr in Stidamerikanische Vertretung (Café & Bar)

Malworkshop ,Starke Frauen®“ 23.11.24 ab 14:00 Uhr in Sidamerikanische Vertretung
(Café & Bar)

Plakataktion ,Stoppt Gewalt an Frauen und Madchen” an den Bushaltestellen in
Stralsund wahrend Antigewaltwoche im November.
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