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Der Arbeitsmarkt in Vorpommern-Rugen:
Von der Massenarbeitslosigkeit zum Fachkraftemangel
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Entwicklung der Beschéaftigung im Landkreis Vorpommern-Rugen
Beschaftigtenzahlen zum Jahresende 2022 tGber dem Vor-Corona-Niveau

Zeitreihe der sozialversicherungspflichtig Beschéftigten von 2019 bis 2022
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Der Agenturbezirk Stralsund im August 2023

Anstieg der Arbeitslosigkeit

Arbeitslose:
Arbeitslosenquote:

Vormonat:
Vorjahresmonat:

Vergleichswerte Bund
Arbeitslosenquote:

Vormonat:
Vorjahresmonat:

Vergleichswerte MV
Arbeitslosenquote:

Vormonat:
Vorjahresmonat:

Hansestadt Stralsund:

Arbeitslose:
SGB I
SGB I

Arbeitslosenquote:

Vormonat:
Vorjahresmonat:

9.858
8,8%

+533 (+5,7%)
+129 (+1,3%)

5,8%

+3,0%
+5,8%

7,6%

+3,7%
+1,7%

3.516
2.718
798

12,4%

+208 (+6,3%)
+190 (+5,7%)

Ribnitz-Damgarten
76174

Hansestadt Stralsund
11,8/12,4

Grimmen
9,7/9,8

Arbeitslosenquoten
August 2022 / August 2023
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Entwicklung der Beschéaftigung im Landkreis Vorpommern-Rugen
Uber 25 Prozent mehr Arbeitslose als im Vor-Corona-Jahr

EntWiCklung der ArbeitS|OSigkeit Zugénge in die ArbeitS|OSigkeit

insgesamt
9.729 9.858
1.962 1.928 2.080
7.777 I I I
I Aug. 2019 Aug. 2022 Aug. 2023
Aug. 2019 Aug. 2022 Aug. 2023
Abgange aus der Arbeitslosigkeit
Entwicklung der Arbeitslosigkeit bei Auslandern 2.024
1.715
1.772 1608 1.560
- Aug. 2019 Aug. 2022 Aug. 2023
Aug. 2019 Aug. 2022 Aug. 2023
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Der Agenturbezirk Stralsund im August 2023
Struktur der Arbeitslosigkeit

g +2.4
3.757 (38,1%) Langzeitarbeitslose E2EL
SGB Il SGB I : $55¢ +0,2
2 961 6.897 630 (6,4%) Schwerbehinderte Menschen § é % g
(30,0%) (70,0%) 1.608 (16,3%) Auslander ><RE 19
e I
- 5.336
(45,9%) (54,1%)

[ Jugendliche unter 25 Jahren: 1.153 (11,7%)
[J U25 bis unter 50: 4.990 (50,6%)
B Uber 50-Jahrige: 3.715 (37,7%)
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Der Ausbildungsmarkt in Vorpommern-Rugen:
Vom Stellenmangel zum Bewerbermarkt
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2.768

2.500 -

2221  2.235 gemeldete Berufsausbildungsstellen
2.075

2.151
2.000 -
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1.496 1.503

1.500 - 1.430 1.444
1.000 -

500

Daten am Ende des jeweiligen Beratungsjahres: 30. September
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Der Ausbildungsmarkt in Vorpommern-Rugen:
Schulabgangerzahlen steigen wieder leicht an

Zeitreihe: Entwicklung der Schulabgénger und Bewerberzahlen im Agenturbezirk Stralsund
seit 2014
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* KMK-Prognose Schulabgéngerzahlen: MV-Daten auf Kreisanteil heruntergerechnet
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Der Ausbildungsmarkt im Agenturbezirk Stralsund
Zwischenbilanz des Berufsberatungsjahres 2022/2023

TOP 10 der unbesetzten Stellen:

55 Verkaufer/in
1.475 44 Sozialversicherungsfachangestellte/r
i 34 Kaufmann/-frau im Einzelhandel
30 Koch/Kdéchin
28 Fachmann/frau Restaurants u. Veranstaltungsgastronomie
828 28 Hotelfachmann/-frau
20 Fachverkaufer/in Lebensmittelhandwerk — Backerei
13 Kfz-mechatroniker/in - PKW-Technik
9 Fleischer/in
8 Maurer/in

(,I)
o)
c
=
o
=
n
-
<

TOP 10-Berufe der unversorgten Bewerber/innen:

0 -1 (-0.1% 21 Verkaufer/in
+16 (+1’_1/°) ( O\’/ ?)h 7 Fachlagerist/in
zum Vorjahr ~ zum Vorjanr 7 Kaufmann/-frau - Biiromanagement

5 Maler/in und Lackierer/in
3 Fachinformatiker/in - Systemintegration
3 Fachinformatiker/in — Anwendungsentwicklung
3 Sport- und Fitnesskaufmann/frau
unbesetzt unversorgt * Kfz-mechatroniker/in - PKW-Technik
497 120 Anlagenmechaniker/in — Sanitar-/Heizungs-/Klimatechnik
Fachkraft Lagerlogistik
Kaufmann/-frau — Grof3- und Auf3enhandel

* Werte unter 3 sind aus Datenschutzgriinden anonymisiert

*

*

*

Stand: August 2023
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Neu begonnene Ausbildungsverhaltnisse
Zwischenbilanz der Kammern

Steigerung der neu begonnenen Ausbildungsverhéltnisse Steigerung der neu begonnenen Ausbildungsverhaltnisse
gegenuber dem Vorjahr 2022 gegenuber dem Vorjahr 2022

’ + /% ’ +17%

g m zu Rostock
e

Handwerkskammer
Ostmecklenburg-Vorpommern

Daten aus Presse-Berichten der Kammern
im Sommer 2023
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Entwicklung der L6hne in Vorpommern-Rigen
Deutliche Unterschiede zwischen den Branchen

Median-Entgelt in Euro im Jahresvergleich 2019 bis 2022

3.468 3.493 3.546

2.598 25558

2.490

2.388

2.423

2.324

1.929

1.843 1.818

2019 2020 2021

N Insgesamt
Verarbeitendes Gewerbe
Gastgewerbe
Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung

3.625

2.759 7705

2.159

2022

Daten: jeweils Dezember
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Zukunft sichern: Arbeits- und Fachkraftepotenzial erschliel3en
Demografische Entwicklung - Der Arbeitsmarkt altert dramatisch

Altersaufbau der Bevélkerung (2019 und 2060) IAB-Projektion Entwicklung Erwerbsbevolkerung
(im Alter von 15 bis unter 70 Jahre)

Alter in Jahren
-100-
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%0
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S0

A0 Entwicklung der Erwerbsbevlkerung

(15-69 Jahre) in Prozent
2020-2050 [401]

I -50,0 - -40,0 [13]
I 40,0 - -30,0 [33)
[ -30,0 - -20,0 [61]

| +20,0 - -10,0 [130]
|-10,0 - 0,0 [114]

1 0,0 - 10,0 [39]

T 110,0- 20,0 [11]
Bund: -9,26
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- 20:4
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Geodaten:

Quelle: Bundesinstitut fiir Bevolkerungsforschung. © Geobasls-DE { BKG 2017
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Zukunft sichern: Arbeits- und Fachkraftepotenzial erschliel3en
Strukturwandel, Digitalisierung, Nachhaltigkeit

sozialversicherungspflichtig Beschatftigte in Berufen mit einem

ern _ : Anteil der Beschéftigten in einem Beruf
hohe_n S_ubst|tu|erbarke|tspotenz|al (> 70%)), mit dem jeweiligen Substituierbarkeitspotenzial
Anteile in % Entwicklung der Jahre 2013, 2016 und 2019

Hamburg Schleswig- 33,5 Mio.

= Holstein Mecklenburg- 31,6 Mio. -
P 30,6 Vorpommern 29.4 Mio ‘
Bremen 27,1 ~ ‘ '
34,7 @ 11,34
Berlin
S 226

. Brandenburg
Nordrhein- :

":,, Anhalt " 45% 13,19
Westfalen o

' k. : 46% 14,65
o, ¢ ol 41% 13,59
B Thiiringerf ¥
"Rheinland- o u "\ .
Plalz & : 40% 11,80
36,1 : 28% 8,98 25% 8,53
saarland e ol 2013 2016 2019
38,6 Wiirttemberg Y
36,8 Substituierbarkeitspotenzial
niedrig mittel hoch
0 bis 30 % uber30 bis 70% [oII@ (VA IER KT
Bund: 34%
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Zukunft sichern: Arbeits- und Fachkraftepotenzial erschliel3en
Ausgewahlte Hebel

Regionale Attraktivitat Interne Potenziale Externe Potenziale

» Arbeitsbedingungen * Nachwuchsarbeit « Chancen der
» Lebensbedingungen - Qualifikationsniveau Digitalisierung
 Regionale Vorteile « Arbeitszeit * Auslandische
. . Saisonspanne Arbeits- und
 Pendlersaldo SRl
« Transformation )
begleiten
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Fragen?

Vielen Dank
far
lhre Aufmerksamkeit!
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