Auszug aus der Niederschrift
Uber die 07. Sitzung der Burgerschaft am 13.07.2023

Zu TOP: 7.4

Personalrecruiting der Pachter der Volkswerft
Einreicher: Maximilian Schwarz, CDU/FDP-Fraktion
Vorlage: KAF 0083/2023

Anfrage:

1. Wurde die Méglichkeit zur Nutzung von Werbebannern fur Stellenanzeigen am Geléande
der Volkswerft bereits allen Pachtern angeboten und ist das Werben auf diesem Wege
fur die Pachter kostenfrei?

2. Sieht die Verwaltung weitere gute Mdglichkeiten, um die Pachter bei der Suche nach
Mitarbeitern zu unterstitzen?

3. Welche Unternehmen sind gerade dabei sich zu vergrof3ern und wie schatzt die
Verwaltung das Wachstum der Mitarbeiterzahl auf der Werft in den nachsten 24 Monaten
ein?

Frau Dr. Gelinek beantwortet die kleine Anfrage wie folgt:

zul.:

Frau Dr. Gelinek bestétigt, dass allen Pachtern die Moglichkeit eingeraumt wurde, am Zaun
des Gelandes und auf der Internetseite der HST Stellenanzeigen und Personalwerbung zu
machen. Dies wird von einigen auch bereits genutzt.

Zu 2.

Das Sachgebiet Werft ist im regelmafigen Austausch mit allen Pachtern und Pachterinnen.
So werden auf festen wochentlichen bzw. monatlichen Terminen Informationen zwischen der
Hansestadt Stralsund (durch die Amtsleitung und/oder den Sachgebietsleiter) und den
einzelnen Pachtern und Pachterinnen ausgetauscht. Wird hier der Bedarf an weiteren
Mitarbeitenden thematisiert, so werden diese Informationen umgehend an die
entsprechenden Stellen und/oder Multiplikatoren weitergegeben oder direkte Kontakte
hergestellt.

zu 3.:

Es ist ein monatliches Wachstum der Personalstarke am Standort festzustellen. Aktuell
kénnen aufgrund der von der Hansestadt Stralsund ausgegebenen langfristigen
Zutrittsberechtigungen folgende Zahlen festgestellt werden:

Pachter / Subunternehmen Anzahl | Pachter / Subunternehmen Anzahl
Boatbuilding & Rigging 8 Premator 8
Don Marico 5 Seehafen 39
ECS 4 Soltec 86
Fosen Stralsund 35 Sottmann 6
German Sustainables 18 Steamergy 12
Gridins 31 Strela Shiprepair 39
Navitech 20 Weile Flotte 15
Ostseestaal 45 Gesamt 371
Davon Pachter: 217




Angesichts dieser vielversprechenden Entwicklung sieht Frau Dr. Gelinek fiir die nachsten 2
Jahre eine positive Tendenz, die sich durch die Etablierung der angesiedelten Firmen,
weitere Ansiedlungen sowie die Verbreiterung des Angebotsspektrums noch verstéarken wird.

Herr Schwarz dankt fur die Beantwortung.

Auf die beantragte Aussprache wird verzichtet.

fur die Richtigkeit der Angaben: gez. i.A. Steffen Behrendt
Stralsund, 21.07.2023



