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Beschlussvorschlag:
Die Burgerschaft der Hansestadt Stralsund beschlief3t:

()] Die Blrgerschaft der Hansestadt Stralsund begri3t die zu Beginn des Jahres 2020
durch fuhrende Vertreter der Landesregierung verkiindete Einflihrung eines
Azubitickets. Zwischenzeitlich haben benachbarte Bundeslander dieses Azubiticket
weitgehend umgesetzt. Die Umsetzung erfolgter Ankindigungen auch in
Mecklenburg-Vorpommern ist nicht nur eine Frage der Glaubwurdigkeit, sie ist
geboten, damit Mecklenburg-Vorpommern im Allgemeinen und der Hansestadt
Stralsund im Speziellen kein weiterer Wettbewerbsnachteil zu anderen
Gebietskorperschaften entsteht.

(1) Die Burgerschaft der Hansestadt Stralsund fordert lhren Oberburgermeister auf, die
unverzugliche Umsetzung erfolgter Ankiindigungen gegenulber der Landesregierung
einzufordern; dabei ist auf einen symbolischen Beitrag der Wirtschaft fir ein solches
Azubiticket hinzuweisen.

(lry — Die Burgerschaft der Hansestadt Stralsund fordert Ihren Oberblrgermeister auf, zu
moglichen offenen Fragen zur Umsetzung eines Azubitickets das Gesprach mit den
fur die Hansestadt Stralsund mafRgeblichen kommunalen Vertretungen zu suchen.
Hierbei sind die Aufteilung der Kosten zwischen Land, Aufgabentrager und
Verkehrsunternehmen und die mégliche Einfihrung eines Digitalfahrscheins zu
diskutieren.

Begrindung:

In Mecklenburg-Vorpommern wurde die Einfuhrung eines Azubitickets durch die hiesige
Wirtschaft friher gefordert, als dies andernorts der Fall war. Diese Forderung ist schon
deswegen plausibel, weil Auszubildende in unserem Bundesland besonders stark von einer
Zentralisierung der Berufsschullandschaft betroffen waren; flr Auszubildende sind
Mehrkosten entstanden, die sie in Gré3enordnungen selbst zu tragen haben.

Langfristige Folge dessen war eine schleichende Entwertung der beruflichen gegenlber der
akademischen Ausbildung in Mecklenburg-Vorpommern; sie wird aktuell zunehmend auch
durch Ausbildungsbetriebe der Hansestadt Stralsund problematisiert.



Die zligige Umsetzung eines Azubitickets hatte ein Wettbewerbsvorteil fur Mecklenburg-
Vorpommern seien kdnnen. Nun muss es aber im Vergleich zu anderen Bundeslandern
wenigstens darum gehen, die eingetretenen Wettbewerbsnachteile abzumildern. Hierflr
missen den Sonntagsreden zur Einflihrung eines Azubitickets endlich Taten folgen.
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